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Forord 
DenneESG-rapport præsenterer Syddansk Tagdækning A/S’ arbejde med miljømæssige, sociale og
ledelsesmæssige forhold i perioden 1. januar til 31. december 2024. Rapporten er udarbejdet i
samarbejde med DITESG.dk og følger VSME ESRS-standarden, der er målrettet små og mellemstore
virksomheder. 

Rapporten giver indblik i de tiltag og processer, som virksomheden har igangsat for at integrere 
bæredygtighed i driften. Fokus har i år været på at etablere et overblik over nuværende praksisser og 
identificere relevante ESG-risici og udviklingsområder. 

• På miljøområdet har Syddansk Tagdækning blandt andet reduceret mængden af affald til 
deponi og anvendt mere miljøvenlige tagmaterialer på udvalgte projekter. 

• På det sociale område har der været særligt fokus på arbejdsmiljø og sikkerhed. Der blev 
registreret 0 arbejdsulykker i 2024, og alle medarbejdere har gennemført obligatorisk 
sikkerhedstræning. Derudover er der sat initiativer i gang inden for mental sundhed og trivsel. 

• Inden for governance har virksomheden opdateret sine etiske retningslinjer og styrket sin 
interne ledelsesstruktur. Der er igangsat et nyt KS-system ("Tagpas"), som i 2025 skal bidrage 
til øget transparens og bedre dokumentation. 

Rapporten skal ses som et første skridt i en mere systematisk tilgang til ESG. En række data er endnu 
ikke tilgængelige, fx omkring el fra vedvarende kilder, vandforbrug og affaldsmængder opdelt i 
fraktioner. Virksomheden arbejder aktivt på at indsamle disse data og forbedre sit datagrundlag. 

Syddansk Tagdækning A/S forpligter sig til løbende at udvikle sine ESG-initiativer og skabe en mere 
bæredygtig forretning med udgangspunkt i både virksomhedens egne værdier og forventninger fra 
kunder, medarbejdere og øvrige interessenter. 

Syddansk Tagdækning A/S er dedikeret til at fortsætte arbejdet med at integrere bæredygtighed i alle 
spekter af vores forretning. Vi vil fortsat være en ansvarlig aktør, der ikke kun fokuserer på 
økonomiske resultater, men også på den langsigtede indvirkning på vores miljø og samfund. Vi ser 
frem til at fortsætte rejsen mod en mere bæredygtig fremtid, hvor vores ESG-initiativer er med til at 
forme en bedre verden for både nuværende og fremtidige generationer. 
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Denne ESG-rapport er udarbejdet på baggrund af Basismodulet i den frivillige standard for
SMV’ers bæredygtighedsrapportering samt Erhvervsstyrelsens anbefalinger. Rapporten følger de 
anbefalede oplysningspunkter inden for miljø (E), sociale forhold (S) og governance (G) og er 
baseret på de tilgængelige data for den angivne rapporteringsperiode. Den er udarbejdet i 
overensstemmelse med bedste praksis for at sikre gennemsigtighed og sammenlignelighed. 

Vi vurderer, at påvirkning af biodiversitet ikke er relevant for vores aktiviteter, da vi ikke har 
væsentlig indvirkning på naturområder, arter eller økosystemer som følge af vores drift. Denne 
vurdering er foretaget i overensstemmelse med kravene i basismodulet for SMV'er. 

Grundlag 
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SYDDANSK TAGDÆKNING A/S - 2024
 

2
Pr. omsat million Balance Omsætning

Virksomheden opererer under branchen Bygge og anlæg med branchekode:
- 434100 Tagdækningsaktiviteter
Virksomhedens Adresser
Kometvej 30, 6230 Rødekro

Medarbejdere
4,84 tons COe 11,86 mio. kr. 42,00 mio. kr. 30
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Næsten mere end 20 års erfaring i kvalitetsløsninger 
SyddanskTagdækning har næsten mere end 20 årserfaring i kvalitetsløsninger inden for
tagdækning til både private og erhverv i hele Danmark og i det nordlige Tyskland. Vores mange års
erfaring sikrer, at vi kan håndtere alle typer tagprojekter med høj ekspertise og professionalisme. 

Dygtige og dedikerede medarbejdere 
Vi bygger vores succes på et team af dygtige, erfarne og dedikerede medarbejdere. Hver enkelt af 
vores specialister er nøje udvalgt for deres omfattende viden og engagement i deres arbejde. Vi 
sikrer konstant, at opdatere vores team med de nyeste teknikker og materialer. 
Kundetilfredshed i fokus 
Hos os er kundetilfredshed en kerneværdi. Vi forstår, at hver kunde har unikke behov og 
forventninger, og vi stræber altid efter at levere skræddersyede løsninger, der matcher disse. Fra 
den første konsultation til det færdige projekt, arbejder vi tæt sammen med dig for at sikre, at du er 
fuldt tilfreds med resultatet. 

Skræddersyede tagdækningsløsninger 
Vores kunder har alle forskellige behov, og derfor tilbyder vi altid skræddersyede løsninger med 
udgangspunkt i hver enkelte kundes ønsker. Inden vi går i gang, forventningsafstemmer vi med dig, 
så vi kan levere et resultat, der lever op til dine forventninger. 
Kompetent rådgivning 
Er du i tvivl om, hvilken løsning der er den bedste for dig? Det skal du ikke bekymre dig om. Vi 
tilbyder kompetent rådgivning i forbindelse med ethvert projekt og holder dig opdateret fra start til 
slut. Du er i trygge hænder hos os. 
Højeste kvalitet 
Når du vælger os som samarbejdspartner, kan du forvente løsninger i høj kvalitet – hver gang. Vores 
ansatte har de rette kompetencer til at udføre den opgave, som du hyrer os til, og vi går aldrig på 
kompromis med kvaliteten i vores arbejde. 

Hvem er vi 
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Interessenter 

Interne interessenter 

Ejere/ledelse 
•
• 

Fokus på profitabilitet, vækst og bæredygtig
udvikling
Overholdelse af regler og standarder for 
byggebranchen 

Medarbejdere 
• 
• 

Arbejdsmiljø, sikkerhed og lønforhold 
Uddannelse og udviklingsmuligheder 

Leverandører 
• 
• 

Materialer af høj kvalitet til rette pris 
Stabil 
samarbejder 

efterspørgsel og langvarige 

Kunder 
•
• 

Eksterne interessenter 

Banker & investorer 
• 
• 

Økonomisk stabilitet og ESG-risici 
Finansiering til vækst og investeringer 

Myndigheder & reguleringsorganer 
• 
• 

Overholdelse af byggeregler og miljøkrav 
Arbejdsmiljø- og sikkerhedslovgivning 

Ønsker holdbare, miljøvenlige tagløsninger
Krav til kvalitet, service og garantier 

Lokalsamfund & miljøorganisationer 
• 
• 

Bæredygtighed og miljøhensyn i tagdækning 
Støj, affaldshåndtering og energiforbrug 
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Risikovurdering 

Governance (G) 

Kategori 

Environmental (E) 

Social (Sociale risici) 

Manglende 
databeskyttelsesprocedure 

Identificeret risiko 

Materialer & affald 
Brug af miljøbelastende materialer (fx 
tagpap med kemikalier 
Affald og genbrug af materialer fra 
byggeprojekter 

Energiforbrug & CO₂-udledning 
Transport af materialer og 
medarbejdere 
Energiforbrug ved installation og 
produktion 

Bæredygtige løsninger 
Efterspørgsel efter grønne tagløsninger 
(fx solceller, grønne tage) 
Lovkrav om bæredygtigt byggeri 
Arbejdsforhold & sikkerhed 
Høj risiko for arbejdsulykker ved 
tagarbejde 
Krav om sikkerhedsudstyr og træning 
Rekruttering & fastholdelse 
Mangel på faglært arbejdskraft i
byggebranchen
Konkurrence om dygtige tagdækkere 
Lokalsamfund & sociale forpligtelser 
Eventuel negativ påvirkning af 
nærområdet (støj, trafik, støv) 
Engagement i sociale initiativer 

Hvad gør vi 

Bæredygtige materialer og energivenlige løsninger 

Ny persondatapolitik og intern træning 

APV, faste instruktioner og sikkerhedsudstyr 
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Hos Syddansk Tagdækning A/S er vi engageret i at bidrage til FN's Verdensmål for bæredygtig
udvikling. Vi har identificeret de mål, der er mest relevante for vores virksomhed og vores
interessenter. Vores indsats fokuserer på følgende verdensmål: 

KVALITETSUDDANNELSE 
Sikre alle lige adgang til kvalitetsuddannelse og fremme alles muligheder for livslang læring 

Vores arbejde med FN Verdensmålene 
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Strategi
Vores miljøstrategi fokuserer på at reducere virksomhedens CO2-aftryk og minimere
ressourceforbruget i vores produktions- og byggeprocesser. 

Som tagdækkerarbejdsplads har vi en direkte påvirkning på bygningers energiforbrug, og vi 
arbejder derfor aktivt på at vælge materialer og løsninger, der understøtter energieffektivitet og 
bæredygtighed. 

Politikker og strategi 
Environment (E)

Opnået i året 

Vi har implementeret miljøvenlige 
tagmaterialer og solcelletagsløsninger på 
flere store byggeprojekter. 
Vores affaldshåndtering er blevet 
optimeret, hvilket har resulteret i en 20% 
reduktion i affald til deponering 
sammenlignet med året før. 
Ledelsen har valgt elbiler frem for 
fossildrevne biler. 

Mål for næste år 

Reducere CO2-udledningen med 25%
over de næste fem år gennem
effektivisering af byggeprocesser og
valg af bæredygtige materialer.
Udvide vores portefølje af grønne tage
og energibesparende løsninger. 

•

•

•

•

•
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Cirkulær økonomi og Affald
 VirksomhedensanvendelseafCirkulær Økonomi. 

Virksomheden anvender på nuværende tidspunkt ikke principper for cirkulær økonomi som en del af sin
drift eller produktion. Dette skyldes, at vores nuværende forretningsmodel og aktiviteter ikke vurderes at
kunne implementere sådanne tiltag på en meningsfuld måde inden for de eksisterende rammer. Vi er
dog opmærksomme på vigtigheden af cirkulær økonomi og vil løbende vurdere mulighederne for at
integrere relevante principper i takt med udviklingen af vores aktiviteter og forretningsstrategi. Affald
Virksomheden har indgået en særskilt aftale om afhentning og håndtering af både farligt og ikke-farligt
affald. Opgørelser over affaldsmængder og kategorier fremgår nedenfor.

Glas

Plast

Affaldstype

Papir og pap

Dagrenovation

Blandet byggeaffald (Ikke farligt)

Genbrug

Forbrænding

Forbrænding

Genanvendelse

Genanvendelse

Affaldshåndtering

52.700,00

1.270,00

400,00

400,00

25,00

Mængde

kg

kg

kg

kg

kg

Enhed
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Klima- og miljøregnskab

*Scope 2 er opgjort efter lokationsbaseret metode

Udledning fordelt på kategorier

Scope 1
Scope 1 omfatter de direkte udledninger
fra aktiviteter, der kontrolleres af
virksomheden, herunder CO2-
udledninger fra egne køretøjer samt
anlæg til varme- og energiproduktion.
Scope 2
Scope 2 omfatter de indirekte
udledninger fra den energi, der indkøbes,
såsom elektricitet eller varme leveret af
eksterne leverandører.

Øvrige

Total tons CO2e - udledning Scope 1
og 2*

240

192

144

96

48

0

200,07

Scope 1

3,01

Scope 2

Samlet

Kategori

Transport

Energi og processer

Udledning

78,16 tons CO2e

124,92 tons CO2e

203,08 tons CO2e

Kategori

Vandudtag

Vandforbrug

Andel af vedvarende energi 17%

0,00 m3

Mængde

32,00 m3

12



 
Strategi
Vi prioriterer et sikkert og sundt arbejdsmiljø for vores medarbejdere og ønsker at fremme et
inkluderende og mangfoldigt arbejdsfællesskab. Vi investerer i uddannelse og udvikling for at
sikre, at vores medarbejdere har de nødvendige kompetencer til at arbejde med moderne og
bæredygtige løsninger. 

Socialt og ledelsesansvar (S)

Opnået i året 

Alle medarbejdere har gennemgået
obligatorisk sikkerhedstræning, og vi har
haft en 0% arbejdsulykkesrate i 2024.
Vi har introduceret et program for mental
sundhed og trivsel, som er blevet meget
positivt modtaget blandt medarbejderne. 

Mål for næste år 

Forbedre medarbejdertilfredsheden 
yderligere ved at implementere 
regelmæssige trivselstjek og tilbyde 
fleksible arbejdstidsmuligheder. 
Styrke vores partnerskaber med lokale 
uddannelsesinstitutioner for at fremme 
lærlingeuddannelser inden for 
tagdækning. 

•

•

•

•
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Virksomhedens sociale informationer

SYDDANSK TAGDÆKNING A/S' udvalgte
nøgletal for egen ledelse og arbejdsstyrke.
I SYDDANSK TAGDÆKNING A/S er der
enkelte stillinger, hvor lønnen ligger
under minimumslønnen. Dette skyldes, fx
særlige aftaler. Vi arbejder løbende på at
sikre rimelige vilkår for alle vores ansatte.

Øvrige

Arbejdsulykker i
regnskabsåret

Ansatte
på overenskomst

0 100%

Kategori

Sygefravær

Kønsdiversitet

Midlertidige ansatte

Fuldtidsarbejdsstyrke

Antal medarbejdere (headcount)

Medarbejderomsætningshastighed

4%

0 stk.

0,0%

30 stk.

Nøgletal

21,7 FTE

16,2 Dage/FTE

Kategori

Opdateret APV

Kønsdiversitet i ledelseslag

Opdateret medarbejderhåndbog

Uddannelses timer pr. mandlige ansat gns.

0%

Ja

Ja

7,30

Værdi
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Strategi
Vi arbejder på at sikre, at vores forretningspraksis er transparent, etisk og ansvarlig. Vores
ledelsesstruktur sikrer, at bæredygtighed er en integreret del af beslutningstagningen, og vi er
forpligtet til at overholde både nationale og internationale standarder for god
virksomhedsledelse. 

Ledelse (G)

Opnået i året 

Vi har revideret og opdateret vores etiske
retningslinjer, som nu inkluderer strikse
krav til leverandører omkring
arbejdsforhold og miljøstandarder. 
Der er blevet gennemført et omfattende 
ledelsesprogram, der sikrer, at ESG-
principper bliver inddraget i alle 
beslutningsprocesser. 

Mål for næste år

Øge transparensen omkring vores 
ESG-præstationer ved at offentliggøre 
vores resultater i en årlig 
bæredygtighedsrapport. 
Styrke vores samarbejde med 
certificerede leverandører for at sikre, 
at alle vores materialer og tjenester 
lever op til de højeste etiske og
miljømæssige standarder. 

•

•

•

•
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Finansiel samarbejdspartnere
 

 Mænd
 

 Kvinder

Figuren viser kønsfordeling i
arbejdsstyrken sammenlignet med
branchegennemsnittet.
 

SYDDANSKTAGDÆKNING A/Smed
CVR nr. 29934177.
Arbejdsstyrken består af 30 personer
hvoraf 1 er kvinder.

Udledning ift. branchen
2

Udledning Scope 1 + 2

Branche:Bygge og anlæg
Branchekode: 434100
 Tagdækningsaktiviteter

 tons CO2 pr. omsat million

Omsætning

 Figuren viser udledningsprofil i forhold til
branchegennemsnittet.

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Virksomhed Branche

6

5

3

2

1

0

4,84

Virksomhed

4,55

Branche

6,37% 203,08 tons COe 42,00 mio. kr.
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ESG Nøgletal

Energiforbrug

Scope 1 (Energi)

Total (Scope 1, 2)

Scope 1 (Transport)

Klima og miljødata

Scope 2 (El og varme) market baseret

Vedvarende energiandel Scope (1 + 2)

Andel indkøbt grøn strøm med certifikat

Scope 2 (El og varme) lokations baseret

203,08

122,96

77,10

6,40

3,01

17

31

0

Værdi

%

%

MWh

Enhed

tons CO2e

tons CO2e

tons CO2e

tons CO2e

tons CO2e
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ESG Nøgletal

Asfalt

Mineraluld

Materialer Virksomhed

422000

709000

Branche gns.*

-

-

Kg

Kg

Enhed

*Branche gennemsnit fra DA, Dansk arbejdsgiver forening og Danmarks Statistik se resultatopgørelsen.
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ESG Nøgletal

Sygefravær

Sociale data

Kønsdiversitet

Arbejdsulykker

Midlertidig ansatte

Lønforskel mellem køn

Kønsdiversitet i ledelseslag

Antal medarbejdere (headcount)

Ansatte dækket af overenskomst

Medarbejderomsætningshastighed

Fuldtidsarbejdsstyrke, FTE (Samlet)

Virksomhed

16,22

21,7

0,00

0,00

0,00

100

30

0

4

0

30,00

7,24

3,4

85

10

9

Branche gns.*

-

-

-

-

%

%

%

%

stk.

stk.

FTE

Enhed

Gange

Dage/FTE

Ulykker per 100 FTE

*Branche gennemsnit fra DA, Dansk arbejdsgiver forening og Danmarks Statistik se resultatopgørelsen.
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ESG Nøgletal
Ledelsesdata

Nettoomsætning

Balance ekskl. moms

Medarbejderhåndbog

Opdateret arbejdspladsvurdering (APV)

Virksomhed

11,86

42,00

Ja

Ja

Branche gns.*

-

-

-

-

Enhed

mio kr.

mio. kr.

*Branche gennemsnit fra DA, Dansk arbejdsgiver forening og Danmarks Statistik se resultatopgørelsen.
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Opgørelsespraksis
 

Scope 1- og 2 emissioner
Direkte emissioner stammer fra virksomhedens egen
forbrænding af brændsler og materialer. Scope 1-emissioner er
beregnet ud fra forbruget af brændstof til firmabiler, proces m.m.
og tilhørende emissionsfaktorer.
Scope 2-emissioner: Indirekte emissioner, der stammer fra den
energi, der blev brugt til at producere det indkøbte elektricitet og
varme til virksomhedens eget brug.
Beregningen af CO2- udledninger fra elforbrug udføres i
overensstemmelse med retningslinjerne fra GHG- protokollen
ved anvendelse af både den lokationsbaserede og den
markedsbaserede metode.

Emissionsfaktorer
Drivhusgasser (GHG) beregnes baseret på emissionsfaktorerne
for hver enkelt brændselstype/energikilde (diesel, el, fjernvarme
m.m.) og normaliseret til CO2-ækvivalenter (CO2e).
Emissionsfaktorer er hentet fra Erhvervsstyrelsens
Klimakompas.
Markedsbaseret metode
Justeres ift. handel med certifikater for vedvarende energi,
såsom oprindelsescertifikater.

Baggrundfor anvendtregnskabspraksis
Forudsætninger for beregningen af sociale nøgletal og opgørelsespraksis er baseret på EFRAG VSME basis modulet, samt erhvervsstyrelsens
vejledning. Green House Gas (GHG) Protokol anvendes som standard til at kategorisere og opgøre virksomhedens klimaaftryk. CO2e-
udledningen, som bl.a. omfatter gasarterne kuldioxid (CO2), metan (CH4), lattergas (N2O) og diverse F-gasser, er beregnet ved brug af
Erhvervsstyrelsens CO2e-beregningsværktøj Klimakompasset, som er opbygget med GHG Protokollen som grundlag og med afsæt i de senest
opdaterede emissionsfaktorer fra 2023, kvalitetssikret af Energistyrelsen.
Klimaregnskabet er som udgangspunkt baseret på årsopgørelser fra forsyningsleverandørerne. Hvor endeligt forbrug ikke har kunnet opgøres,
er den regnskabsmæssige udgift omregnet til CO2e efter følgende principper.
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Lokationsbaseret metode
Beregningen baseres på en gennemsnitlig emissionsfaktor for
elektricitet med energisammensætningen i det relevante elnet.
For Danmark anvendes den nationale emissionsfaktor baseret
på el-mixet i det givne år.
EL opgjort efter udgift
Hvor forbrugsudgifter ikke har kunnet opgøres som følge af
mangelfulde data, er følgende omregningsfaktor for udgiften i
DKK anvendt: Elektricitet 0,0496 kgCO2e pr. DKK på baggrund
af en gennemsnitspris på 1,63 kr./kWh inkl. moms, inkl. afgifter,
abonnementer og tariffer. Elektricitet, Transport, 0,093 kgCO2e
pr. DKK på baggrund af en gennemsnitspris på 0,86 kr./kWh
ekskl. moms, inkl. abonnement og tariffer og ekskl. afgifter.
Gennemsnitsprisen, som et simpelt gennemsnit, er beregnet ud
fra oplysninger fra Forsyningstilsynet, med kilde i Elpris,
Energinet, Skatteministeriet, elhandelsvirksomhedernes
hjemmesider samt Forsyningstilsynets egne beregninger.
Svejsegas (LPG) opgjort efter udgift
Svejegas har ikke kunnet opgøres i kg eller L, hvorfor følgende
omregningsfaktor for udgiften i DKK er anvendt. Omregningen er
sket ved at anvende Energistyrelsens obligatoriske
standardforudsætninger for energibesparelser, 315 kr./MWh,
samt brændværdien for LPG. Ved simpel formelanvendelse er
gennemsnitsprisen beregnet til 0,8399 kgCO2e/DKK. Det
vurderes at være en konservativ beregning med et formodentligt
energiforbrug 10-20% højere end reelt.

Benzin og diesel opgjort efter udgift
Hvor forbrugsudgifter ikke har kunnet opgøres som følge af
mangelfulde data, er følgende omregningsfaktor for udgiften i
DKK anvendt: Benzin 0,1924 kgCO2e pr. DKK på baggrund af
en gennemsnitspris på 11,2 kr./L ekskl. moms. Diesel 0,2499
kgCO2e pr. DKK på baggrund af en gennemsnitspris på 10,27
kr./L ekskl. moms. Gennemsnitspriserne er beregnet ud fra
oplysninger fra Drivkraft Danmark, en branche- og
arbejdsgiverorganisation for Danmarks brændstofleverandører
og ladeoperatører.
Fyringsolie opgjort efter udgift
Hvor forbrugsudgifter ikke har kunnet opgøres som følge af
mangelfulde data, er følgende omregningsfaktor for udgiften i
DKK anvendt: Fyringsolie 0,2114 kgCO2e pr. DKK på baggrund
af en gennemsnitspris på 12,72 kr./L ekskl. moms.
Gennemsnitspriserne er beregnet ud fra oplysninger fra Drivkraft
Danmark, en branche- og arbejdsgiverorganisation for
Danmarks brændstofleverandører og ladeoperatører.
Fjernvarme opgjort efter udgift
Fjernvarme har ikke kunnet opgøres i kWh eller GJ, hvorfor
følgende omregningsfaktor for udgiften i DKK er anvendt.
Omregningen er sket ved at anvende Energistyrelsens
obligatoriske standardforudsætninger for energibesparelser, 420
kr./MWh, tillagt 30% for kompensering af faste afgifter og
abonnement. Ved simpel formelanvendelse er
gennemsnitsprisen beregnet til 0,083 kgCO2e/DKK. Det
vurderes at være en konservativ beregning med et formentligt
energiforbrug 20-30% højere end reelt.
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Naturgas opgjort efter udgift Hvor forbrugsudgifter ikke har
kunnet opgøres som følge af
mangelfulde data, er følgende omregningsfaktor for udgiften i
DKK anvendt: Naturgas 0,1839 kgCO2e pr. DKK på baggrund af
en gennemsnitspris på 8,98 kr. pr. m3 ekskl. moms, inkl. afgifter,
abonnementer og tariffer. Gennemsnitspris, som et simpelt
gennemsnit, er beregnet ud fra oplysninger fra Energistyrelsen.
Vandforbrug efter udgift
Hvor forbrugsudgifter ikke har kunnet opgøres som følge af
mangelfulde data, er følgende omregningsfaktor for udgiften i
DKK anvendt: Vandforbrug 52,93 DKK pr. m3 ekskl. moms.
Gennemsnitsprisen er beregnet ud fra DANVA, Vand i tal 2024,
som en gennemsnitspris for Danmark.
Lønforhold
I beregningerne er anvendt gennemsnitlige bruttotimeløn, som
dækker over alle aflønningselementer som fx: basisløn,
bonusudbetaling, kontant løntillæg, fri bil, forsikringer og
sundhedsprogrammer. Lønforskellen mellem køn er beregnet
som (Gns. Timeløn mandlige ansatte – Gns. Timeløn kvindelige
ansatte) / (Gns. Timeløn mandlige ansatte).

Arbejdsulykker
Frekvensen angiver antallet af arbejdsrelaterede ulykker pr. 100
fuldtidsansatte pr. år efter formlen (Antal registrerede ulykker) /
(Samlet antal arbejdstimer for alle ansatte) x 200.000.
Frekvensen opgøres ud fra en fælles europæisk antagelse om,
at et fuldtidsarbejdsår består af 2000 timer om året, hvilket er et
højere timetal på årsbasis, end der ofte regnes med i dansk
sammenhæng. For at kunne sammenligne frekvensen for
arbejdsulykker på tværs af virksomheder i EU, skal der derfor
ganges med 200.000.
Statiske sammenligninger
Generelt er anvendt data fra Danmarks statistik hvor egne
beregninger er foretaget for at opnå et tilstrækkeligt
sammenligningsgrundlag, samt udgivelser fra DA, Dansk
Arbejdsgiverforening. Der er anvendt de nyeste tilgængelige
data, dog er for antallet af sygedage anvendt 2020 statistikken
da antallet af sygedage ville være for høje som følge af COVID-
19.
DitESG ApS
Beregninger i denne rapport er baseret på DitESG’s
beregningskerne som følge af indtastninger fra virksomheden.
Virksomheden er ansvarlig for indholdet og den endelige
beregning af nøgletallene.
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